DECRETO N° 15.251, DE 02 DE JULHO DE 2013

Regulamenta a concessdo de licenca para tratar
de interesses particulares para servidores
publicos e para militares do Estado e dispde
sobre a concessao da licenca especial para
militares do Estado e da licenga-prémio por
assiduidade aos servidores que tinham direito
adquirido a esta licenca antes da sua extingao.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUIL, no uso das atribuigdes que lhe
conferem os incisos I, V e XIII do art. 102 da Constituicdo Estadual e tendo em vista o disposto
na Lei Complementar estadual n. 13, de 3 de janeiro de 1994 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Estado,

CONSIDERANDO que a extingdo da licenga-prémio por assiduidade pela Lei
Complementar estadual n. 84, de 7 de maio de 2007, ndo prejudicou o direito adquirido dos
servidores publicos que até 06/05/2007 completaram os requisitos necessarios a fruigdo dessa
licenga, na forma do art. 5°, XXVI, da Constitui¢do Federal e do art. 12 da Lei Complementar
estadual n. 84/2007;

CONSIDERANDO que os periodos de licenga-prémio por assiduidade adquiridos e ndo
gozados até a vigéncia da Emenda Constitucional n. 20, de 15 de dezembro de 1998, podem ser
fruidos ou contados em dobro para efeito de aposentadoria, conforme o Parecer PGE/CJ n°
616/2011, de 18/07/2011, da Dr.* Florisa Daysée de Assuncdo Lacerda, devidamente aprovado
pelas instancias superiores da Procuradoria-Geral do Estado;

CONSIDERANDO que a licenca especial e licenca para tratar de interesse particular
estdo previstas para os Militares do Estado, nos termos do art. 51, paragrafo tnico, “b”, arts. 64 a
67; art. 75, IV; art. 91, IV, e arts. 123 e 124, § 3°, todos, da Lei n. 3.808, de 16 de julho de 1981 -
Estatuto dos Militares do Estado do Piaui e nos termos dos arts. 6°, 13 e 75 da Lei estadual n.
5.378, de 10 de fevereiro de 2004 - Codigo de Vencimentos dos Militares do Estado;

CONSIDERANDO a disciplina da licenga para tratar de interesses particulares nos
termos da Lei Complementar estadual n. 13/1994;

CONSIDERANDO que o servidor em licenga para tratar de interesses particulares nao
pode exercer, fora das hipoteses de acumulacdo licita, outros cargos, empregos ou fungdes
publicas, nos termos das seguintes decisdes do Supremo Tribunal Federal: RE 180.597-CE, rel.
Min. Ilmar Galvao, DJU 27/03/1998; RE 300.220-CE, 12 T., rel. Min.* Ellen Gracie, RT 803/149;
RE 382.389-MG, 2* T., rel.? Min.? Ellen Gracie, v.u., Lex-JSTF 328/229;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 52 da Lei estadual n. 3.808/1981 e os arts. 10 e
11 da Lei estadual n. 5.378/2004;

CONSIDERANDO que o § 3° do art. 41 e o § 6° do art. 75 da Lei Complementar
estadual n. 13/1994 proibem o pagamento de indenizagdes e de gratificagdes e adicionais pagos
em razao da efetiva prestagdo de servico a servidor no gozo de qualquer licenca ou que esteja
afastado do exercicio do cargo;

DECRETA:

CAPITULO I
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
E DA LICENCA-PREMIO POR ASSIDUIDADE
PARA SERVIDORES PUBLICOS



Secao I
Disposigdes Gerais

Art. 1° Cabera a unidade de gestdo de pessoas do 6rgdo ou entidade manifestar-se sobre
a conveniéncia da Administracao para a concessao da licenca para tratar de interesses particulares
e para a concessdo da licenca-prémio por assiduidade, ouvida, previamente, a unidade
administrativa na qual o servidor seja lotado.

§ 1° Entre os critérios de andlise da conveniéncia da Administragdo, deverdo ser
consideradas a manifestacdo da unidade onde o servidor desempenhe suas fungdes, a demanda do
servigo, atual ou iminente, e a forga de trabalho existente no 6érgao ou entidade.

§ 2° A unidade de lotagdo do servidor devera informar, obrigatoriamente, a repercussao
do afastamento na execucao do servico.

Art. 2° Compete ao Secretario ou dirigente maximo do 6rgdo ou entidade em que estiver
lotado o servidor, no ambito de suas respectivas competéncias, conceder licenga para tratar de
interesses particulares ou licenca-prémio por assiduidade.

§ 1° Os servidores cedidos ou postos a disposicao deverdao requerer licenga no 6rgao de
origem € no cessionario.

§ 2° A licenga deverd ser publicada no Diario Oficial do Estado e comunicada a
Secretaria de Administragao.

Art. 3° A licenga concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término de outra da mesma
espécie sera considerada como prorrogacao.

Secao II
Da Licenga para Tratar de Interesses Particulares

Art. 4° A critério da Administragdo, podera ser concedida ao servidor estavel licenca ndo
remunerada para o trato de interesses particulares, pelo prazo de até 2 (dois) anos consecutivos.

§ 1° Os periodos de frui¢do, no 6rgdo, da licenga de que trata este artigo, consecutivos
ou nao, serao somados para fins de observancia do prazo maximo estabelecido neste artigo.

§ 2° Nao se concedera licenga para tratar de interesses particulares ao servidor:

I - ocupante de cargo em comissao ou em estagio probatorio;

IT - que estiver respondendo a sindicancia ou processo administrativo disciplinar ou
cumprindo penalidade disciplinar; e

IIT - enquanto estiver em débito com o erario, no 6rgao.

Art. 5° Nao se concedera licenga a servidores estaveis removidos ou redistribuidos antes
de completarem dois anos de efetivo exercicio no novo 6rgao ou localidade.

Art. 6° A licenca podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no
interesse da Administracao.

Paréagrafo unico. Nao se concedera nova licenga antes de decorridos 2 (dois) anos do
término da anterior.

Art. 7° Durante o periodo de fruicdo da licenga, ndo haverd garantia de reposi¢cdo do
servidor na unidade de origem do afastamento.

Art. 8° O servidor em licenga para tratar de interesses particulares:

a) continuara na titularidade do cargo, permanecendo sujeito as proibi¢des e aos deveres
contidos no Estatuto dos Servidores Publicos do Estado e na sua lei especifica, se houver;

b) terd suspensa a contagem do periodo aquisitivo para fins de férias, retomando-se a
contagem na data do retorno da licenca.

Paragrafo tnico. O servidor em licenca para tratar de interesses particulares ndo pode
exercer, fora das hipoteses de acumulagao licita, outros cargos, empregos ou funcdes publicas.



Art. 9° O tempo em que o servidor estiver de licenga para tratar de interesses particulares
ndo serd contado para nenhum efeito, a ndo ser para a concessdo de outra licenca da mesma
espécie, na forma do art. 6°, paradgrafo tinico, deste Decreto.

Art. 10. O total de periodos de licenca para tratar de assuntos particulares ndo podera
ultrapassar 4 (quatro) anos, considerando toda a vida funcional do servidor.

Paréagrafo unico. Caso o servidor, na data de publicacao deste Decreto, esteja usufruindo
a licenga em periodo superior ao estipulado no paragrafo anterior, ficard resguardado o término
do referido periodo sendo-lhe vedadas novas concessdes, ou prorrogagdes.

Secao III
Da Licenga-Prémio por Assiduidade

Art. 11. Fica garantido o direito de fruir a licenga-prémio por assiduidade aos servidores
publicos efetivos que, até 6 de maio de 2007, tiverem preenchidos os requisitos necessarios a sua
obtenc¢ao, ressalvada a op¢ao pela licenga para capacitagdo.

§ 1° A partir da data prevista no caput, a licenga-prémio por assiduidade ou licenca
especial fica substituida pela licenca para capacitagao.

§ 2° E vedado considerar no periodo aquisitivo para a licenca tempo posterior a 6 de
maio de 2007.

Art. 12. Apds cada quinquénio ininterrupto de exercicio, contado até a data prevista no
art. 11, o servidor fara jus a 3 (trés) meses de licenga, que poderdo ser acumuladas até o maximo
de dois periodos, a titulo de prémio por assiduidade, com a remuneragdo do seu cargo efetivo.

§ 1° A licenca-prémio por assiduidade podera ser gozada de uma sé6 vez ou
parceladamente em periodos de 1 (um) més, 45 (quarenta e cinco) dias ou 2 (dois) meses.

§ 2° Ao requerer o gozo da licenca o servidor indicara o periodo e a forma de sua
fruicdo, cabendo a autoridade competente, nos termos do art. 2° deste Decreto, conceder a
licenca-prémio por assiduidade no prazo de até¢ 1 (um) ano.

§ 3° O gozo da licenca devera ocorrer em época que melhor atenda a conveniéncia da
Administracao, procurando-se conciliar esta com o interesse do servidor.

Art. 13. Nao podera ser concedida licenca-prémio ao servidor que, no periodo aquisitivo:

I - sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

II - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenga por motivo de doenca em pessoa da familia, sem remuneracao;

b) licenca para tratar de interesses particulares;

c¢) condenag¢do a pena privativa de liberdade por sentenca definitiva; e

d) afastamento para acompanhar conjuge ou companheiro.

§ 1° E vedada a concessdo de licenca-prémio por assiduidade a servidor titular,
exclusivamente de cargo em comissdo, sem vinculagdo efetiva com a Administragdo Publica
estadual.

§ 2° As faltas injustificadas ao servico retardardo a concessdo da licenga-prémio, na
proporcao de 1 (um) més para cada falta.

Art. 14. O ntimero de servidores em gozo simultaneo de licenca-prémio nao podera ser
superior a 1/3 (um terco) da lotacao da respectiva unidade administrativa do 6rgao ou entidade.

§ 1° Aos orgdos de recursos humanos cabe observar o disposto no caput deste artigo,
obedecendo a ordem cronologica de entrada dos requerimentos dos interessados.

§ 2° Quando dois ou mais servidores de uma mesma unidade administrativa requererem
0 gozo da licenca na mesma data e para o mesmo periodo, terd preferéncia aquele que contar
maior tempo de servigo publico estadual.



Art. 15. Ao servidor ¢ permitido interromper a licenga-prémio, sem perder a direito ao
gozo do restante do periodo, desde que obtenha autorizagdo para reassumir o exercicio de seu
cargo, observado o disposto nos arts. 2° e 12 deste Decreto.

Art. 16. Durante o periodo de licenga serd devida ao servidor apenas a remuneragdo do
cargo efetivo, mesmo quando investido em funcao gratificada ou em cargo comissionado.

Art. 17. Para efeito de aposentadoria, desde que houvesse previsao expressa em lei
estadual, serd contado em dobro o tempo de licenca-prémio por assiduidade que tenha sido
adquirido, até 16 de dezembro de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n. 20/1998, e
ndo gozado pelo servidor.

Art. 18. E vedado ao servidor converter a licenga-prémio por assiduidade em vantagem
pecuniaria.

§ 1° Os periodos de licenca-prémio ja adquiridos e ndo gozados pelo servidor, que tenha
falecido até 6 de maio de 2007, devem ser convertidos em pectinia em favor dos beneficiarios da
pensao, se ndo consumada a prescri¢ao.

§ 2° Desde que ndo consumada a prescri¢do, também devem ser convertidos em pectnia,
no caso de aposentadoria por invalidez, concedida at¢ 6 de maio de 2007, os periodos de
licenca-prémio e nao usufruidos nem contados em dobro, desde que o pedido, na via
administrativa, seja feito dentro dos cinco anos seguintes a data da aposentadoria, e a fruicdo da
licenca tenha sido indeferida em razdo de necessidade do servigo por decisdo da autoridade
competente.

CAPITULO 11
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR
E DA LICENCA ESPECIAL PARA MILITARES DO ESTADO

Secao I
Disposic¢oes Gerais

Art. 19. Caberd ao 6rgao de gestdo de pessoas da unidade militar manifestar-se sobre a
conveniéncia da Administracdo para a concessdo da licenca para tratar de interesse particular ou
da licenca especial, ouvida, previamente, a unidade administrativa na qual o militar for lotado.

§ 1° Entre os critérios de andlise da conveniéncia da Administragdo, deverdo ser
consideradas a manifestagao da unidade onde o militar desempenhe suas funcdes, a demanda do
servigo, atual ou iminente, e a forga de trabalho existente no 6érgao ou entidade.

§ 2° A unidade de lotagdo do militar devera informar, obrigatoriamente, a repercussao do
afastamento na execuc¢do do servico.

Art. 20. Durante o periodo de licenga especial serd devida ao militar apenas a
remuneracdo do cargo efetivo, mesmo quando investido em funcdo gratificada ou em cargo
comissionado.

Paragrafo unico. E vedada a conversio da licenca especial em vantagem pecuniéria.

Art. 21. A concessao de licenga para tratar de interesse particular ou da licenga especial
caberd ao Comandante-Geral da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar, conforme o
caso, de acordo com o interesse do servigo.

§ 1° Os militares cedidos ou postos a disposicdo deverdo requerer licenca no 6rgdo de
origem € no cessionario.

§ 2° A licenca deverd ser publicada no Diario Oficial do Estado e comunicada a
Secretaria de Administragao.

Art. 22. A licenga para tratar de interesse particular ou a licenca especial podera ser
interrompida, a qualquer tempo, a pedido do militar ou nas seguintes situagdes:
I - em caso de mobilizagdo e estado de guerra;



II - em caso de decretacdo de estado de sitio;

III - para cumprimento de sentenca que importe em restricao da liberdade individual;

IV - para cumprimento de puni¢do disciplinar, conforme for regulado pelo
Comandante-Geral da Policia Militar; e

V - em caso de pronincia em processo criminal ou indiciamento em inquérito
policial-militar, a juizo da autoridade que efetivar a prontncia ou o indiciamento.

Secao II
Da Concessao da Licenca para Tratar de Interesse Particular a Militares do Estado

Art. 23. A critério da Administragdo, poderd ser concedida ao militar do Estado com
mais de 10 (dez) anos de efetivo servigo licenca para tratar de interesse particular, pelo prazo de
até 2 (dois) anos continuos ou intercalados.

Paréagrafo unico. A licenga sera sempre concedida com prejuizo do subsidio e demais
vantagens remuneratdrias € ndo sera contada como tempo de efetivo servigo.

Art. 24. Nao se concedera licenga para tratar de interesse particular ao militar:
I - com menos de 10 (dez) anos de efetivo servigo;
IT - que estiver respondendo a sindicancia, conselho de disciplina ou de justificagao.

Art. 25. O militar que ultrapassar de 2 (dois) anos, continuos ou ndo, em licenga para
tratar de interesse particular serd transferido para a reserva remunerada, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢ao.

Art. 26. O militar do Estado em atividade com mais 10 (dez) anos de servigo, ao se
candidatar a cargo eletivo, sera afastado, temporariamente, do servico, agregado e considerado
em licenca para tratar de interesse particular.

Pardgrafo unico. O militar deve ser agregado quando ultrapassar 6 (seis) meses
continuos de licenga para tratar de interesse particular.

Art. 27. O tempo em que o militar permanecer em licenca para tratar de interesse
particular ndo serd computado para efeito algum.

Secao III
Da Licenga Especial

Art. 28. Apos cada decénio de tempo de efetivo servigo, o militar fard jus a 6 (seis)
meses de licenga especial, com a remuneracao do seu cargo efetivo e sem nenhuma restricao para
a sua carreira.

§ 1° A licenca especial podera ser gozada de uma s6 vez ou parcelada em 2 (dois) ou 3
(trés) meses por ano civil, quando solicitada pelo militar interessado e julgado conveniente pelo
Comandante-Geral da respectiva Corporagao.

§ 2° Ao requerer o gozo da licenga o militar indicaré o periodo e a forma de sua fruigao.

§ 3° O gozo da licenga devera ocorrer em €poca que melhor atenda a conveniéncia da
Administragdo, procurando-se conciliar esta com o interesse do militar.

§ 4° O periodo de licencga especial € considerado como tempo de efetivo servigo.

Art. 29. A licencga especial ndo ¢ prejudicada pelo gozo anterior de qualquer licenga para
tratamento de saude e para que sejam cumpridos atos de servigos, bem como ndo anula o direito
aquelas licencas.

Paragrafo unico. Uma vez concedida a licenga especial, o policial-militar serd exonerado
do cargo ou dispensado do exercicio das fungdes que exerce e ficard a disposi¢ao do o6rgao de
pessoal da Policia Militar.



Art. 30. Os periodos de licenga especial, adquiridos até 29 de dezembro de 2000,
poderdo ser usufruidos ou contados em dobro exclusivamente para efeito de inatividade, nos
termos do art. 75 da Lei estadual n. 5.378/2004.

CAPITULO 111
DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. Durante o periodo das licencas de que trata este Decreto, o servidor ou militar
recebera a remuneragdo do cargo efetivo, sendo vedado o pagamento de:

I - indenizagdes, tais como ajuda de custo, auxilio-alimentagao, auxilio-transporte, ajuda
de transporte; e

IT - gratificacdes e adicionais pagos em razao da efetiva prestacao de servico, tais como
gratificacdo pela prestacdo de servigo extraordindrio, adicional noturno, gratificacdo pelo
exercicio de atividades insalubres, perigosas e penosas, operagdes planejadas, gratificagdo por
condig¢des especiais de trabalho ou qualquer outra vantagem condicionada a efetiva prestacao do
Servigo.

Paragrafo inico. Nao se aplica a vedacdo do inciso II do caput deste artigo ao servidor
em licencga-prémio por assiduidade no que se refere ao pagamento de gratificacao de incremento
da arrecadagdo, nos termos do art. 31, III, “d”, da Lei Complementar estadual n. 62 de 26 de
dezembro de 2005.

Art. 32. As licencgas previstas neste Decreto devem ser anotadas no registro do servidor
ou militar no Sistema da Folha de Pagamento - SFP ou no que vier a substitui-lo e comunicadas a
Secretaria de Administracdo, com o encaminhamento dos documentos que embasaram a

concessao, sob pena de responsabilidade.

Art. 33. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 02 de julho de 2013
GOVERNADOR DO ESTADO
SECRETARIO DE GOVERNO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Estado n° 124, de
03/07/2013, pp. 14/17.



