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1. O que é o SIAPE 

O SIAPE é um sistema integrado para administração de recursos humanos e folha 

de pagamento, com foco na automação e integração dos diversos módulos e 

segmentos da Gestão de Pessoas. 

 

1.1. O que é o eSocial 

Sistema de escrituração digital das obrigações Fiscais, Previdenciárias e 

Trabalhistas, criado pelo Decreto Federal 8.373/14 e tem por objetivo a 

modernização da Gestão Pública por meio da unificação do envio de 

informações pelo empregador.  

O eSocial foi criado em conjunto com: CEF, INSS, MPS, MTE, RFB. 

 

1.2. O que é um Evento 

É um conjunto de informações, de diferentes tipos, periodicidades e 

frequência de reutilização, que serão transmitidos, de acordo com as 

regras de cada leiaute. 

Existe uma relação de interdependência entre os eventos, em que muitos 

eventos são pré-requisitos para eventos posteriores. A alteração ou 

mesmo exclusão de algum evento deve ser analisada com bastante 

cuidado considerando suas consequências.  

 

1.3. Eventos Não Periódicos 

São aqueles que não têm uma data pré-fixada para ocorrer. 

 

2. Evento S-2230 – Afastamento Temporário 
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2.1      Pré-Requisitos:  

 

Para Transmissão do Evento S-2230 - Afastamento Temporário é 

necessário que exista um Evento de Admissão/Ingresso (S-2200), 

devidamente aprovado. 

 

2.2      Como efetuar um Afastamento Temporário no SIAPE 

 

2.2.1 Cadastrar/consultar um Afastamento Temporário  

 

Figura 1: Pesquisar os dados de uma pessoa 

 

Para cadastrar/consultar um Afastamento Temporário, acessar o Menu 

Lateral “Pessoa” e selecionar o nome da pessoa.   

 

2.2.2 Cadastrar/consultar dados do Afastamento Temporário 

 

Figura 2: Licença/Afastamento 

 

Buscar em Dados Funcionais do Servidor, no menu “Frequência” > 

“Licença/Afastamento” 
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2.2.3 Cadastrar/consultar dados da ocorrência do Afastamento   

Temporário 

 

Figura 3: Dados de Licença/Afastamento de uma pessoa 

 

Figura 4: Dados da ocorrência do Afastamento Temporário   

        

Para cadastrar uma Licença / Afastamento selecionar 

“Licença/Afastamento” e clicar em “Adicionar”, preencher os campos 

abaixo e “Gravar”: 

 

Ocorrência; 

Data Pedido. 
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2.2.4 Cadastrar/consultar o “Período Licença” do Afastamento Temporário 

– Início do Afastamento. 

      

Figura 5: Dados do Período do Afastamento Temporário   

 

Em Período Licença, clicar em “Adicionar” e cadastrar os seguintes 

campos: 

 

Data do Pedido; 

Data Inicial; 

Total Dias de Licença. 

 

2.2.5 Cadastrar/consultar o “Período Licença” do Afastamento Temporário 

– Fim do Afastamento. 

 

Figura 6: Período Cadastrado 
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Figura 7: Consultar/Alterar Período Cadastrado 

 

Acessar o afastamento cadastrado e alterar o período da licença. Clicar 

em alterar, cadastrar/consultar Data final e “Gravar”. 

 

 2.3 Observações 

 

 Para cada Afastamento Temporário – S2230, faz-se necessário a 

geração e transmissão de 2 Eventos, sendo um para o início da Licença e 

outro para o fim; 

 Não é permitido o cadastro de afastamentos concomitantes; 

 Faz-se necessário o cadastramento de dados adicionais para alguns 

tipos de afastamentos. 

 

Figura 8: Informações Adicionais 
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3. Transmissão do Evento: 

 

3.1 Envio Individual do Evento: 

 

Para a transmissão do Evento, siga as seguintes instruções:   

 

Acessar o menu Lateral ‘‘eSocial’’ e clicar em ‘‘Eventos’’.                                 

 

Figura 9: Consultar o Evento 

 

Verificar se o Evento S-2300 foi gerado com Status de ‘‘Pendente’’; 
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Figura 10: Status da Transmissão do Evento 

 

Copiar o ID do Evento, entrar no menu ‘‘Transmissão’’ e clicar em ‘‘Iniciar 

Novo’’; 

 

Figura 11: Transmissão 

 

Colar o ID e clicar em ‘‘Iniciar Novo’’; 
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Figura 12: Colar o ID do Evento 

 

Retornar em ‘‘Eventos’’ e verificar o Status, atentando-se as seguintes 

situações; 

 

Figura 13: Status Pendente 

 

Pendente: A transmissão não foi realizada devido pendência de 

informação, devendo, assim, verificar em ‘‘Ocorrências’’, qual o motivo da 

pendência.  

 



 

 

 

     
GUIA DE REFERÊNCIA RÁPIDA SIAPE: EVENTOS ESOCIAL S-2230 

 
11 

 

Figura 14: Ocorrências da Pendência  

 

Figura 15: Status Transmitido 

 

Transmitido: As informações do Evento foram transmitidas para o eSocial, 

sendo necessário aguardar retorno, por meio da modificação do Status. 
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Figura 16: Status Erro 

 

Erro: As informações do Evento foram transmitidas para o eSocial, 

contudo, o mesmo detectou alguma divergência, relatada na Grid 

‘‘Ocorrências’’, sendo necessário o seu tratamento. 

 

Figura 17: Ocorrências do Erro 
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Figura 18: Status Aprovado 

 

Aprovado: As informações do Evento foram transmitidas e aprovadas pelo 

eSocial, gerando, como retorno, o Recibo. 

 

 

3.2 Envio do Evento em Lote: 

 

    3.2.1 Geração do Evento em Lote: 

 

Para a geração dos Eventos em lotes certifique-se de que todos os campos 

supracitados estão preenchidos e siga as seguintes instruções:  

 

Acessar o menu Lateral ‘‘Gerencial’’, clicar em ‘‘Geração de Vínculos’’; 
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Figura 19: Geração dos Eventos em Lote 

 

Preencher a ‘‘Data Inicial’’ e clicar em ‘‘Iniciar’’;  

 

Figura 20: Inserção de Data Inicial do Evento 

 

Ao inserir a ‘‘Data Inicial’ e clicar em ‘‘Iniciar Novo’’, será gerado o evento 

de ingresso para todos os servidores, a partir da referida data.  

Caso esta data esteja em branco, será gerado o evento para todos os 

servidores do Órgão. 
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Figura 21: Gravar Inserção de Data Inicial do Evento 

 

Será gerado o Evento S-2230. 

Acessar o menu ‘‘eSocial – Eventos’’ e acompanhar o status conforme 

dos eventos gerados 

 

Acompanhar até que o Status fique ‘‘Aprovado’’.                  

Figura 22: Verificar Status Aprovado 

 

 

 


