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APRESENTACAO

O PLANEJAMENTO DO CENTRO DE ESTUDOS DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PIAUI
— 2024 é um instrumento que permitird aos procuradores, servidores e sociedade em geral
conhecerem mais a fundo a missao institucional deste érgdo, sua alocagao dentro da
estrutura organizacional da Procuradoria Geral do Estado do Piaui — PGE/PI, bem como os
planos e metas definidas pelo érgdo para o ano de 2024.

O presente instrumento apresentara o inventario de necessidades apurados a partir de
pesquisa interna realizada no ambito da PGE/PI, tudo visando subsidiar o planejamento do
Centro de Estudos para o ano corrente.

Em um contexto no qual a sociedade vem exigindo cada vez mais transparéncia, eficiéncia,
eficacia e efetividade nas a¢des da Administracdo Publica, este plano inicial permitira que se
construa uma nova cultura para o Centro de Estudos da PGE/PI, com foco em resultados.
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METODOLOGIA APLICADA

O processo de elaboragdo deste documento levou em conta as etapas descritas na figura
abaixo:

FASE 1
PREPARACAO

FASE 2 FASE 4
DIAGNOSTICO PLANEJAMENTO EXECUCAO

Preparagdo: Foram definidos a abrangéncia e o periodo do planejamento. A equipe de
elaboracdo; A consolidacdo da base na qual seriam identificadas estratégias do Centro de
Estudos da PGE/Pl. Foram feitas consultas aos 6rgdos da PGE/PI para que propusessem
demandas relacionadas ao aperfeicoamento técnico-profissional da carreira. Foram iniciados
didlogos com as mais variadas instituicGes na busca de parcerias e intercimbio de boas
praticas.

Diagnostico: foi feita a identificagcdo das necessidades relativas ao aperfeicoamento técnico-
profissional no ambito da PGE/PI através de pesquisa interna com ampla participagdo da
categoria.

Planejamento: esta fase é composta por tais atividades: a realizacdo de um benchmarking
com outros 6rgdos de atuacdo semelhante (Escola Superior da PGE/PI, Escola de Governo do
Estado do Piaui, Fundagdo Universidade Estadual do Piaui — FUESPI, Procuradoria de Estudos,
Documentagdo e Divulgagdo Juridica da PGE/MA); a deliberagdo junto a Administragdo
Superior da PGE, para priorizacdo das demandas a serem atendidas pelo Centro de Estudos
da PGE/PI no ano de 2024.
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ALOCAGAO DO CENTRO DE ESTUDOS DENTRO DA ESTRUTURA DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PIAUI
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MISSAO INSTITUCIONAL

COMPETE AO CENTRO DE ESTUDOS DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
DO PIAUI

e Quando instado pelo Procurador-Geral do Estado ou pelo Procurador Chefe da Escola
Superior da PGE/PI:

a) Promover congressos e simpodsios com vistas ao debate de temas
relacionados as atribuicdes funcionais da Procuradoria Geral do Estado;

b) Realizar cursos e semindrios direcionados aos Procuradores e servidores
em exercicio na Procuradoria;

¢) Organizar e ministrar cursos voltados a qualificacdo e ao aprimoramento
de servidores publicos da Administracdo direta e indireta do Estado do
Piaui.

e Editar e fazer publicar a Revista da Procuradoria Geral do Estado, boletins de
informacdo doutrinaria, legislativa e jurisprudencial, além de outras obras de carater
institucional;

e Promover a elaboracdao de estudo de alta complexidade que envolva matéria
relacionada as atribui¢des funcionais da Procuradoria Geral do Estado
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APERFEICOAMENTO TECNICO -

PROFISSIONAL DOS PROCURADORES E SERVIDORES EM ATUAGCAO NA PGE/PI

Uma nova cultura para o Centro de Estudos da PGE/PI, com foco em resultados, demandou a
necessidade da elaboracdo de uma pesquisa para a identificacdo das demandas dos
Procuradores e Servidores para o aprimoramento das suas atividades institucionais.

A pesquisa realizada, em modo formulario, assimilou as expectativas da categoria no que diz
respeito ao seu aperfeicoamento técnico-profissional, tendo o diagndstico servido como base

para a elaboracao presente planejamento.

A apuragao restou distinta para Procuradores e Servidores, tendo sido obtido o resultado

descrito nos graficos abaixo:

Figura 1 - Pesquisa de Capacitagdo - Area Administrativa

@ Inteligéncia artificial - Ambito das rotinas
administrativas

@ Nova Lei de Licitagdes e Contratos

@ Nova Lei de Improbidade administrativa

@ Protegao de Dados Pessoais no Setor Publico - LGPD

@ Gestao e Lideranga

@ Funcionalidades basicas do sistema SEI

@ Processo administrativo (M dos/ Despachos/
Oficios)

@ Construgdo de Fluxogramas
@ Trello - Funcionalidades Basicas e utilizagao na rotina

de trabalho

@ Outros

[ )= dendo os direi e di do Servidor - Férias/
Licengas/ Jomada de Trabalho

©) Portugués - Redagao Oficial

@ Pacote Office

@ Informéatica Basica

@ Google Sheets

@ Atendimento ao Cidadao

@ Capacitagao de Servigo Gerais, Copeiros e Limpeza

@ Inteligéncia artificial - Ambito juridico

@ Nova Lei de Licitagées e Contratos

@ Novos aspectos da Execugao Fiscal

® Juizo de admissibilidade nos tribunais superiores
@ Reforma Tributéria

@ Nova Lei de Improbidade administrativa

® Tipos de defesa e as defesas preliminares na
contestagao

@ Protegao de Dades Pessoais no Setor Publico - LGPD
) Atualizagao de valores devidos pela Fazenda Publica
® Impugnagdes

@ Sustentagéo Oral

® PJe - Funcionalidades

@ Funcionalidades basicas do sistema SEI

@ tlaboragao de memoriais

@ Autenomia da Advocacia Publica

® oOutros

0 Trello - Funcionalidades Basicas e utilizagdo na rotina de
trabalho

@ Portugués juridico
 Google Sheets
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METAS E AGOES PARA O CENTRO DE ESTUDOS DA PGE/PI — 2024

e Reformular o layout do atual do informativo mensal em parceria com a Assessoria de
Comunicacgdo e Relagbes Publicas da PGE/PI — Hotsite com layout responsivo;

e Organizar e manter um banco de dados informatizado e atualizado da legislagao
estadual — Sistema Alfresco;

e Efetuar a catalogacdo sistematica e informatizada dos precedentes dentro da PGE/PI;

e Preparar constantes pesquisas internas com o objetivo de conhecer as necessidades
da carreira de Procuradores do Estado do Estado do Piaui e servidores lotados na
PGE/PI;

e Buscar a integracdo de acdes com a Escola Superior da PGE/PI, parcerias com outros
6rgaos e entidades, visando promover o aperfeicoamento técnico-profissional dos
Procuradores e servidores da Instituicdo;

e Elaborar, a partir de pesquisas de interesse aplicadas internamente entre os
procuradores e servidores, e em conjunto com a Escola Superior da PGE/PI, um

calendario institucional de eventos no dmbito da Instituicdo;

e Lancar a Revista Juridica da PGE/PI
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Congresso - Reunido de especialistas em determinada drea do conhecimento (Direito Digital,
por exemplo) para a apresentacdo de pesquisas e estudos cientificos. Geralmente sdo
realizadas conferéncias com professores convidados, bem como apresentagdes (na forma
oral ou em posteres) de comunicagées inscritas previamente pelos participantes (resumos) e
aprovadas pela comissdo organizadora do evento.

Simpdsio - Reunido para a discussdo de um determinado tema (uma nova técnica, por
exemplo). Aqui ndo sdo apresentadas as conclusGes de uma pesquisa, mas sim impressoes
sobre um determinado assunto que é colocado em debate. Varios oradores debatem o tema
na mesa, muitas vezes com a participa¢do do auditério.

Curso - Consiste no detalhamento de determinado assunto ou conjunto de temas com o foco
de “treinar” ou “ensinar a fazer”. E composto de exposicdes de pessoas normalmente com
formacdo académica que procuram passar seu conhecimento aos participantes.

Seminario - Evento cujo objetivo é suscitar o debate sobre determinados temas, até entdo
pouco estudados. A dinamica do semindrio divide-se em trés momentos: a fase de exposicao,
a de discussdo e a de conclusdo. Trata-se de um produto informativo mais focado, porém
parcial. A informagao tem normalmente uma Unica fonte — o orador ou expositor — e, por
consequéncia, pode apresentar certo viés. Usualmente, o orador é um guru ou expert no
assunto que estd sendo exposto.

Workshop - Tem o cardter de treinamento. Seu objetivo consiste em aprofundar a discussado
sobre temas especificos e, para isso, apresenta casos praticos. Objetiva-se detalhar,
aprofundar um determinado assunto de maneira mais pratica. Normalmente possui um
moderador e um ou dois expositores.

Palestra - evento com o objetivo de apresentar de forma sucinta alguma novidade, por isso
possui curta duracao. Pode-se dizer que a palestra é como a capa de um jornal: tem-se acesso
apenas as manchetes.
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Para elaboragao do PLANEJAMENTO DO CENTRO DE ESTUDOS DA PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO DO PIAUI - 2024 foram utilizadas seguintes fontes de referéncia

1. Regimento Interno da Procuradoria Geral do Estado do Piaui - RESOLUCAO CSPGE N2 01,
DE 31 DE OUTUBRO DE 2014. Lei Organica da Procuradoria Geral do Estado do Piaui - LC N2
56, de 01 de novembro de 2005.

2. Diagnéstico de necessidades por intermédio de pesquisas internas realizadas através dos
processos SEI n2 00003.000713/2024-29 e 00003.000698/2024-19.

3. https://posgraduando.com.br
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